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REPUBBLICA ITALIANA 

IN NOME DEL POPOLO ITALIANO 

TRIBUNALE DI NAPOLI NORD 

Sezione lavoro 

nella persona del  ha pronunciato, a 

seguito di deposito di note scritte in sostituzione dell’udienza in base 

all’art. 127 ter c.p.c., la seguente  

SENTENZA 

nella causa iscritta al  R.G. LAVORO 

TRA 

 n. a  (NA) il   

parte rappresentata e difesa dagli avv. IODICE ANTONIO e ANTIMO 

ZARRILLO 

RICORRENTE 

E 

Ministero dell'Istruzione e del Merito, in persona del legale 

rappresentante p.t., 

RESISTENTE CONTUMACE 

OGGETTO: riconoscimento della “Carta elettronica per l'aggiornamento e 

la formazione del docente di ruolo delle istituzioni scolastiche di ogni 

ordine e grado” 

CONCLUSIONI: come in atti.    

Ragioni di fatto e di diritto 

SINTESI DEL PROCESSO 

Con ricorso depositato in data 18/03/2026 parte ricorrente ha dedotto di 

essere docente, lamenta la mancata erogazione in suo favore della somma 

 
 



15 
 

 

P.Q.M. 

Il Tribunale di Napoli Nord, in funzione di giudice del lavoro, 

definitivamente pronunciando così provvede: 

1. in accoglimento del ricorso, condanna il Ministero dell'Istruzione e 

del Merito all’assegnazione in favore di parte ricorrente della “Carta 

elettronica per l'aggiornamento e la formazione del docente di ruolo 

delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado” per l’a.s. 

2024/2025, con conseguente emissione in suo favore del relativo 

buono elettronico, con l’importo previsto dalla normativa vigente 

ratione temporis, da utilizzare, al momento della concreta 

attribuzione, secondo le modalità ed alle condizioni di cui al DPCM 

28.11.2016, dalla data del diritto all'accredito alla concreta 

attribuzione; 

2. condanna il Ministero dell'Istruzione e del Merito al pagamento in 

favore di parte ricorrente, con attribuzione ai procuratori 

anticipatari, delle spese di lite che liquida in , oltre rimb. 

forf. al 15%, iva e cpa come per legge. 

 

Si comunichi. 

Aversa, 03/06/2026                                                                                                 

il Giudice del Lavoro 

  

 
 

 


